
附件 1 石油工程学院基层党支部工作考核量化评分表

指标 考评内容 分值 评分办法 扣分项 得分

一、支部

班子建设

1.支委会班子健全，并按时进行换届改选，出现缺额能及

时进行增补，委员分工明确，职责落实。 5

班子不健全、分工不明确，职责不落实

扣 1 分/项，没按期换届、没按程序选

举扣 2分。

2.认真做好支委会思想作风建设，按时并有成效地开好支

委生活会，坚持民主集中制。
5

未召开民主生活会扣 2 分。

二、支部

制度建设

与活动开

展

3.严格执行“三会一课”制度。支委会一般每月召开 1 次；

党小组会每月 1次，不设党小组的支部不召开；党员大会

一般每三个月召开 1次；党课每年不少于 1次。

15

支委会少开一次扣 2分，党员大会少开

一次扣 3 分，党课少 1 次扣 5 分。会议

记录不完整、不规范扣 3~5 分。

4.坚持支部主题党日活动制度。支部每月举办 1 次“支部

主题党日”活动，组织党员集中学习、过组织生活、进行

民主议事和志愿服务等。

15

少 1 次扣 5分。

5.定期召开民主生活会和组织生活会。支部每年至少召开

1次组织生活会，开展 1次民主评议党员工作，并做好记

录。

8

少 1 次扣 2分，记录不完整、不规范扣

3分。

6.实行谈心谈话制度。支委会成员每学期应当与支部党员

开展至少 1次谈心谈话，并做好谈话记录。
5

少一人次扣 0.5 分，记录不完整、不规

范扣 1~2 分。

7.坚持请示报告制度。每年开学第一个月内向党委提交年

度支部工作计划，每年年尾提交支部工作总结，党支部书

记每年底向学院党委和支部党员群众进行抓党建工作述

职，组织党员对支部工作进行评议。

5

少一项扣 2分。

三、党员

发展

8.严格按照《党章》标准和党员发展方针，科学制定年度

培养、教育和发展计划，严格规范地做好发展党员工作；

教师党支部注重在优秀中青年教师中发展党员。 5

发展党员各环节不及时到位有效，扣 1

分/项.次；发展党员过程中不坚持标

准、程序不规范、手续不完备、材料不

齐全不规范、记载不翔实、档案材料保

存不善、报送不及时等扣 1 分/项.次。

9.每年年底向学院党委及时上交下年度党员发展计划；平

时及时报备入党申请人、入党积极分子、拟发展对象情况。
5

未报备扣 2分。



四、党员教

育管理

10.每月开展 1 次党员教育活动，支部书记带头讲党课每

年不少于 1次。
5

教育活动少开展 1 次扣 1分，支部书记

讲党课少 1次扣 5 分。

11.支部按时保质完成校党委和院党委部署的工作任务，

按要求参加全校性、全院性会议、学习教育、志愿服务、

观摩学习等活动。

10

未完成部署工作任务 1 次扣 2分，无故

不参加集体活动 1 人次扣 0.5 分，以学

院考勤记录本为准。

12.党费收缴严谨规范，有专人负责，按时足额收缴并登

记，每半年公布一次收缴情况。党员每月 15 日前主动向

党支部交纳党费并做好记录，党支部每季度最后一个月 15

日前向院党委缴纳党费并做好登记。

10

每迟交 1 次扣 2分；未定期公布少 1次

扣 2 分。

13.支部所属党员组织关系隶属清楚，组织关系转接规范

有序。
2

转接记录不规范、不完整扣 1分。

五、加分项

14.每年党支部组织一定数量有特色、有意义、有影响力

的“主题党日活动”，并提交支部案例。
3

每一项加 3分。

15.党建工作成效显著，支部党建工作和党员先进事迹被

院级及以上媒体宣传报道。
5

省级及以上报道每项加 5分，校级报道

每项加 3 分，院级报道每项加 1 分。

16.形成具有自身优势和特色的党建品牌。
3

根据其推广价值和影响效应加 1~3 分/

项

16.支部党员积极参加《学习强国》APP 学习，平均学习积

分高于全院平均分。 3

高于全院平均分 100 分及以上加 3分，

高于全院平均分 50~99 分加 3分，高于

全院平均分 10~49 分加 1分。

六、其他

17.严格落实意识形态工作责任制，坚守意识形态主阵地，

加强对课堂、报告会、研讨会、论坛、社团、校园网络以

及印刷品等的管理，不得发表错误观点和言论。

违反并造成不良影响的，不能评定为合

格党支部及以上等次。

18.支部成员出现违法乱纪、师德师风失范的问题。 取消当年“先进党组织”评选资格。

合计 100

说

明

1.评分采取总分 100 分逐项扣分的办法进行，每个项目分值扣完为止。

2.加分项需提供相关支撑材料，所以加分项累计加分不超过 10 分。

3.年度支部考评分值比例：支部工作规范考核占 60%，对党支部评议占 40%（党支部书记党建述职评议占 20%、学院党委评议占 20%）。

党支部书记签字： 学院党委书记签字： 年 月 日


